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ESTATUTO DO SINDICATO RURAL DE SAO MANUEL

CAPITULOI .

DENOMINACAOQ, SEDE, FORO, JURISDICAO, OBJETIVOS E PRERROGATIVAS

TIGO 1° - O SINDICATO RURAL DE SAO MANUEL, entidade sindical de primeiro grau, com
sede e foro na cidade de Sdo0 Manuel, 4 Rua XV de Novembro n® 399, com base territorial
nos municipios de S&o Manuel ¢ Praténia ¢ constituido para fins de estudos, coordenacéo,
defesa e representagdo da categoria econdmica dos ramos da agropecudria e extrativismo
rural, inspirando-se na solidariedade social, na livre iniciativa, no direito de propriedade,
na economia de mercado e nos interesses do Pais e com prazo indeterminado de duragéo.

TIGO 2° - No desempenho de suas atribui¢des e finalidades, o Sindicato tem por objetivos:

I - estudar, propor, pleitear e adotar medidas cabiveis aos interesses dos
produtores rurais, constituindo-se em defensor ¢ cooperador de tudo
quanto possa concorrer para a prosperidade da categoria que
representa,

II - promover a adogdo de regras € normas que visem elevar os indices de
produtividade da atividade rural, pelo aperfeigoamento dos metodos
de trabalho e dos processos de comercializa¢do, assim como com
vistas a elevar o bem estar s6cio-cultural dos produtores rurais;

IlI- promover, quando couber, a solugdo por meios conciliatérios dos
dissidios ou litigios concerentes as atividades compreendidas em seu
ambito de representagéo;

IV- manter os servicos que possam ser uteis aos associados, prestando-
Thes assisténcia e apoio, em consondncia com os interesses gerais da
categoria;

V- coordenar, planejar e executar a formagdo profissional e a promogdo
social rurais aos trabalhadores rurais, produtores, com prioridades aos
micro € pequenos produtores.

ARTIGO 3° - Sdo prerrogativas do Sindicato:

1 - representar perante a Federacdo da Agricultura do Estado de Sdo
Paulo, Poderes Publicos e a iniciativa privada, os interesses da
categoria que representa em sua base territorial;

I1- firmar contratos e convengdes coletivas do trabalho, nos termos e
condigdes previstos em Lei;

Il - eleger ou designar os representantes da respectiva categoria;

IV - colahorar com os Poderes Publicos, caomo drgdo técnico e consultivo,
no estudo € solug@o de problemas que se rclamonam com a economia

do Municipio e do Estado;
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V - defender os direitos € os interesses da categoria, inclusive em
questdes judiciais e administrativas;

V1- receber as cotas que legalmente The couber na distribuicdo da
contribuigado sindical;

VII- fixar a contribuigdo social dos associados;

VIII- impor contribuicdes a toda a categoria representada, associada, ou
ndo, na forma da legislagdo vigente, bem como outras contribuigdes,
inclusive, para o custeio do sistema confederativo, conforme
deliberagdo em Assembléia;

IX - realizar e promover exposigdes, feiras e leildes em sua base territorial.

ARTIGO 4° - Sio deveres do Sindicato, além das obriga¢des inerentes aos objetivos e outros que a Lei
venha a prescrever:
I - manter servicos de orientagdo e assisténcia aos associados, nos setores
sindical, econdmico e juridico;
I - propugnar pela maior harmonia quanto aos interesses comuns, no
ambito da categoria;
III - promover a conciliacdo nos dissidios do trabalho.

ARTIGO 5° - Sdo condigdes para funcionamento do Sindicato:

I - observancia rigorosa das Leis e dos principios de moral e
compreensdo dos deveres civicos;

II - proibigdo do desempenho do cargo de Diretoria, cumulativamente
com o de emprego remunerado nos quadros da entidade;

Il - abstencdo de qualquer propaganda de candidatos a cargos eletivos
estranhos ao Sindicato;

IV - manutencfo em sua sede de um livro de registro de associados;
proibigdo de reunides a qualquer titulo, em sua sede ou dependéncia,
para agremiag¢do ou grupo de indole politico-partidaria.

ARTIGO 6° - Atendidas as normas legais e a juizo de Assembléia Geral, o Sindicato poderd associar-se
ou manter relagdes com entidades estrangeiras, quando de interesse da categoria econdmica
representada.

CAPITULOII

DA FILIACAO, DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 7° - Podero fazer parte como associados do Sindicato, os produtores rurais, pessoa fisica ou
juridica, integrantes da categoria econdmica rural, conforme defini¢do em Lei.

Paragrafo 1° - O produtor rural pretendente & admissdo como associado, preenchera a
proposta de sdcio, anexando o comprovante do exercicio da atividade
representada. Em se tratando de pessoa juridica, indicara o representante da
mesma, junto ao Sindicato.
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Paragrafo 2° - A filiagdo somente podera ser recusada mediante justificativa comprovada,
devendo ser comunicada ao interessado .

Paragrafo 3° - Desse indeferimento cabera recurso, no prazo de trinta (30) dias a contar
da ciéncia do ato, para a Assembléia Geral.

ARTIGO 8° -Em livro ou fichario préprio, devidamente autenticado, serdo registrados os associados, com
os dados necessarios a sua identificacdo e a de seu representante quando se tratar de pessoa
juridica.

ARTIGO 9° - Séo direitos dos associados:

I - tomar parte, votar e ser votado nas Assembléias Gerais desde que
esteja inscrito no quadro social ha mais de seis (6) meses, exerga
atividade rural ha mais de dois (2) anos ¢ esteja em gozo dos direitos
sindicais;

IT - requerer medidas para a solugdo de seus interesses;

II - propor a Diretoria medidas de interesse do Sindicato, desde que
endossada a proposicdo pela assinatura de mais de trinta (30)
associados;

IV - fazer uso dos servigos do Sindicato.

Pardgrafo Unico - Os direitos conferidos pelo Sindicato aos seus associados, s#o
intransferiveis.

ARTIGO 10° - Os associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do Sindicato.

R

ARTIGO 11° - Séo deveres dos Associados:
I - pagar pontualmente a contribui¢do social conforme valores fixados
pela Assembléia Geral;
IT- prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance;
comparecer as Assembléias Gerais e votar;
III- cumprir o presente estatuto, bem como as deliberagdes da Diretoria e
da Assembléia Geral.

DAS PENALIDADES

ARTIGO 12° - Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo e de eliminagdo do quadro
social.

Paragrafo 1° - Serdo suspensos os direitos dos associados:
I - que ndo comparecerem a cinco (5) Assembléias Gerais consecutivas,
sem justa causa;
II - que desacatarem a Assembléia Geral ou a Diretoria;
I - os que atuarem de forma a impedir ou prejudicar os servigos regulares
da entidade, incluindo-se nesta infracdo as acusagdes injustas aos
Diretores no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo 2° - Serdo eliminados do quadro social:
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I - os que, sem motivo justificado atrasarem o pagamento de sua

contribuicao social;

II - os que atuarem comprovadamente contra as decisdes do Sindicato
que visem a defesa dos interesses da categoria econdmica rural ou
nacionais;

IMI- na reincidéncia da conduta descrita no inciso III do paragrafo 1° deste
artigo.

Paragrafo 3° - As penalidades serdo impostas pela Diretoria, cabendo recurso para a
Assembléia Geral, de acordo com a legislagdo em vigor.

TIGO 13° - A aplicagdo de penalidade, sob pena de nulidade, devera ser precedida de audiéncia do
associado, o qual deverd aduzir, por escrito, sua defesa, no prazo de dez (10) dias, contado
do recebimento da notificacéo.

Paragrafo Unico - A simples manifestagido da maioria ndo serd base para a aplicagdo de
quaisquer penalidades, as quais so terdo cabimento nos casos previstos
na Lei e neste Estatuto.

ARTIGO 14° - Os associados que tenham sido eliminados do quadro social poderdo reingressar no
Sindicato, desde que liquidem seus débitos quando se tratar de atraso de pagamento e
sejam reabilitados pela Assembléia Geral.

CAPITULO III

ELEICOES .
DOS ATOS PREPARATORIOS

ARTIGO 15° - Mediante voto obrigatorio, secreto e livre, incumbe aos associados do Sindicato eleger os
membros da Diretoria, Conselho Fiscal, Delegados Representantes junto & Federa(;ao da
Agricultura do Estado de Sdo Paulo, bem como os respectivos suplentes.

ARTIGO 16° - As elei¢Ges serdo realizadas no periodo de até trinta (30) dias ¢ minimo de dez (10) dias
que anteceder o término do mandato vigente.

Paragrafo 1° - As cleigoes serdo convocadas pelo Presidente por edital, onde se

mencionardo, obrigatoriamente:

I - data, hordrio e local da votagdo;

II - prazo para registro de chapas e horario de funcionamento;

III - prazo para impugnacdo de candidaturas;

IV - data, horario e local da segunda convocagdo, caso ndo seja atingido o
quorum na primeira, bem como nova eleigdo em caso de empate das
chapas mais votadas.

Paragrafo 2° - Copias do edital a que se refere este artigo deverdo, com antecedéncia
minima de quinze (15) dias e no méaximo de trinta (30) dias em relacdo a data de eleicdo
ser afixada na sede do Sindicato.
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ARTIGO 17° -

ARTIGO 18° -

ARTIGO 19° -

ARTIGO 20° -
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Paragrafo 3° - No mesmo prazo mencionado no paragrafo anterior devera ser publicado
um aviso resumido do edital, em Jornal de circulagdo na base territorial do Sindicato ou
Diario Oficial do Estado de S@o Paulo.

Paragrafo 4° - O aviso resumido do edital devera conter:
[ - nome da entidade sindical, em destaque, e endereco;
Il - prazo para registro de chapas e horario de funcionamento;
Il - datas, horarios ¢ locais de votagéo;
IV - referéncia ao local onde se encontra afixado o edital.

O prazo para registro de chapas sera de quatro (4) dias, contados do dia seguinte da
publicagédo do Aviso Resumido.

Paragrafo Unico - O requerimento de registro de chapa, em duas vias, enderecado ao
Presidente do Sindicato, assinado por qualquer dos candidatos que a
integram, sera instruido com os seguintes documentos:

I - ficha de qualificacdo do candidato em duas vias, devidamente
assinadas;

I - fotocopia da cédula de entidade;

I - documento que comprove tempo de exercicio da atividade
empresarial rural, na base territorial do Sindicato, nos ultimos
dois anos;

IV - comprovagdo da quitacdo da Contribuicdo Confederativa Rural.

O registro de chapas far-se-4 na secretaria do Sindicato, que fornecera recibo da
documentagdo apresentada.

Paragrafo 1° - Para os efeitos do disposto neste artigo, manterd a Secretaria durante o
periodo para registro de chapas, expediente normal de trabalho, devendo
permanecer na sede da entidade pessoa habilitada para atender aos
interessados, prestar informagdes concementes ao processo eleitoral, receber
documentagdo e fornecer o correspondente recibo.

Paragrafo 2° -Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, o Presidente do
Sindicato devera convocar novas eleigdes no prazo de setenta e duas (72)
horas, através do mesmo meio de divulgagdo.

Sera recusado o registro da chapa que ndo contenha candidatos efetivos e suplentes em

numero suficiente ou que néo esteja acompanhadas das fichas de qualificagdo preenchidas
e assinadas, de todos os candidatos, bem como os documentos constantes dos itens I, 11,
[IT ¢ IV, do paragrafo tnico do artigo 17°.

Encerrado o prazo para registro de chapa, o Presidente providenciara:
I - aimediata lavratura da ata, que serd assinada por ele e pelos Diretores
porventura presentes €, pelo menos, por um candidato de cada chapa,
II - menciomamdto-seas chapas Tegistradas de acordo com a sua ordem
; numerica;
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Il - a composigdo datilografica ou tipografica da cédula tunica, onde
deverdo figurar em ordem numérica, todas as chapas registradas com
os nomes dos candidatos efetivos e suplentes;

IV - dentro de trés (3) dias a afixacdo do edital, na sede do Sindicato,
contendo todas as chapas registradas.

O VOTO SECRETO

TIGO 21° - O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

I - wusoda cédula unica contendo todas as chapas registradas;

IT - isolamento do eleitor em cabine indevassdvel para o ato de votar;

II - verificagdo da autenticidade da cédula unica a vista das rubricas dos
membros da Mesa Coletora;

IV - emprego de uma que assegure a inviolabilidade do voto € que seja
suficientemente ampla para que ndo se acumulem as cédulas na
ordem em que forem introduzidas.

DA CEDULA UNICA

ARTIGO 22° - A cédula unica, contendo todas as chapas registradas devera ser confeccionada em papel
branco, com tinta preta e tipos uniformes, de maneira tal que, dobrada resguarde o sigilo
do voto sem que seja necessario o emprego da cola para fecha-la.

Paragrafo 1° - As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente, a partir do
numero 1, obedecendo a ordem de registro.

Paragrafo 2° -As chapas conterdo os nomes dos candidatos efetivos e suplentes, estes em
mimero ndo inferior a dois tergos (2/3) dos cargos a preencher,
especificando-se, para os efetivos, os orgdos da administragdo ¢ a
representagdo junto ao Conselho da Federagdo da Agricultura do Estado de
Sdo Paulo, aos quais concorre.

Paragrafo 3° - Ao lado de cada chapa haverd um retdngulo em branco, onde o eleitor
assinalara a de sua escolha.

DAS INELEGIBILIDADES

ARTIGO 23° - Ser4 inelegivel o candidato:

I - que ndo tiver definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio
em cargos de administragao;

II - que houver lesado o patriménio de qualquer entidade sindical,

II - que ndo estiver, desde dois (2) anos antes, pelo menos, no exercicio
efetivo da atividade dentro da base territorial do Sindicato;

IV - que tiver sido condenado por crime doloso, enquanto persistirem os
efeitos da pena;

V - de ma conduta comprovada;

VI - que tenha sido destitnido de cargo administrativo ou de representagdo
sindical, ou ndo tenha concluido mandato em gestdes anteriores;
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VII - analfabeto;
VIII - estrangeiro;

IX - inadimplente com a sua contribuicao confederativa rural no exercicio
ou qualquer outro tipo de contribuigdo prevista em lei ou criada pela
Assembléia, conforme o previsto neste Estatuto.

ELEITOR

TIGO 24° - E eleitor todo associado que, na data da eleigdo:
I-  tiver no minimo dezoito (18) anos de idade;
- tiver mais de seis (6) meses de inscricdo no quadro social do

Sindicato;
II- tiver mais de dois (2) anos, ainda que ndo continuos de exercicio da
atividade;

IV - estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este Estatuto.

TIGO 25° - Para exercitar o direito do voto, o eleitor devera ter quitado a contribuigdo social e demais
pagamento até sete (7) dias antes da eleigdo.

ARTIGO 26° - O exercicio do direito de voto serd assegurado a qualquer associado, desde que ndo
impedido por outro motivo previsto neste Estatuto.

ARTIGO 27° - E permitida a outorga de procuragdo para o exercicio de voto.
Paragrafo Unico- A procuragdo s6 podera ser outorgada a sécio em condigdes de voto.
DAS MESAS COLETORAS

ARTIGO 28° - As mesas coletoras serdo constituidas de um Presidente, dois Mesarios € um Suplente,
cabendo ao Presidente da entidade a indicag@o do Presidente e um Mesdario, sendo os
demais pelas chapas concorrentes, devendo as indicagSes serem efetuadas com
antecedéncia minima de trés (3) dias em relagdo a data da eleigdo.

Pardgrafo 1° - A(s) Mesa(s) Coletora(s) sera(o) instalada(s) na sede do Sindicato €, caso
necessario, na(s) sub-sede(s);

Paragrafo 2° - O(s) trabalho(s) da(s) Mesa(s) Coletora(s) podera(o) ser acompanhado(s)
por fiscais designados pelos candidatos cujos nomes figurarem em primeiro
lugar nas chapas, escolhidos dentre os eleitores na proporgdo de um (1)
fiscal por chapa registrada.

ARTIGO 29° - Nao poderdo ser nomeados membros das Mesas Coletoras:
I - os candidatos, seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade até o
segundo grau, inclusive;
I - os membros da Diretoria.

ARTIGO 30° - Os Mesdrios substituirdo o Presidente da Mesa Coletora, de modo que haja sempre quem
responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.
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Paragrafo 1° - Todos os membros das Mesas Coletoras deverdo estar presentes ao ato de
abertura ¢ encerramento da votagdo, salvo motivo de forga maior.

Paragrafo 2° - Ndo comparecendo o Presidente da Mesa Coletora até trinta (30) minutos
da hora determinada para o inicio da votagdo, assumird a Presidéncia o
primeiro Mesario ou o Suplente, e na sua falta ou impedimento o segundo
Mesdrio ou o Suplente.

Paragrafo 3° - Podera o0 membro da Mesa que assumir a Presidéncia nomear “ad hoc”
dentre as pessoas presentes, € observados os impedimentos do artigo
anterior, os Membros que forem necessarios para completar a Mesa.

TIGO 31° - Somente poderd permanecer no recinto da Mesa Coletora os seus membros, os fiscais
designados e, durante o tempo necessario a votagdo, o eleitor.

Paragrafo Unico - Nenhuma pessoa estranha a diregdo da Mesa Coletora poderd intervir no
seu funcionamento durante os trabalhos de votacéo.

A VOTACAO

ARTIGO 32° - No dia e local designados, trinta (30) minutos antes da hora de inicio da votagdo os
membros da Mesa Coletora verificardo se estdo em ordem o material eleitoral e a urna
destinada a recolher os votos, providenciando o Presidente para que sejam supridas
eventuais deficiéncias.

ARTIGO 33° - A hora fixada no Edital e tendo considerado o recinto € o material em condi¢des, 0
Presidente da Mesa declarard iniciados os trabalhos.

ARTIGO 34° - Os trabalhos eleitorais da Mesa Coletora terdo a duragdo de seis (6) horas, observadas
sempre as horas de inicio e de encerramento previstos no Edital de Convocagdo.

Pardgrafo 1° - Os trabalhos de votagéo poderdo ser encerrados antecipadamente, se ja
tiverem votado todos os eleitores constantes da folha de votagédo.

Paragrafo 2° - As eleigdes poderdo ser realizadas aos sabados, domingos ¢ feriados,
observadas as disposi¢des deste Estatuto.

ARTIGO 35° - Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a Mesa, depois de
identificado, assinard a folha de votantes, recebera a cédula tnica rubricada pelos
componentes da Mesa ¢ se dirigira a cabine indevassdvel para o exercicio do voto.

Paragrafo 1° - O eleitor analfabeto apord a sua impressdo digital na folha de votantes,
assinando a seu rogo um dos Mesarios.
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Parsgrafo 2° - Antes de depositar a cédula na umna, o eleitor dever4 exibir a parte rubricada
a Mesa e aos fiscais, para que verifiquem, sem a tocar, se ¢ a mesma que lhe
foi entregue.

Paragrafo 3° - Se a cédula ndo for a mesma, o eleitor serd convidado a voltar & cabine
indevasséavel e trazer o seu voto na cédula que recebeu. Se o eleitor ndo
proceder conforme o determinado, ndo poderd votar, anotando-se a
ocorréncia na ata.

TIGO 36° - Qualquer questdo relativa ao voto impugnado, assim como o dos associados em condigdes
de voto cujos nomes ndo constarem nas listas de votantes, serd dirimida, no ato, pela
Mesa.

TIGO 37° - Sdo documentos validos para identificagéo do eleitor:
I - cédula de identidade;
II - carteira de associado do sindicato;
IMI - certificado de reservista.

TIGO 38° - A hora determinada no Edital para encerramento da votagdo, havendo no recinto eleitores
a votar, serdo convidados em voz alta a fazer a entrega ao Presidente da Mesa Coletora do
documento de identificagdo, prosseguindo os trabalhos até que vote o Gltimo eleitor.

Paragrafo 1° - Caso ndo haja mais eleitores a votar serdo imediatamente encerrados os
gr J
trabalhos.

Paragrafo 2° - Encerrados os trabalhos de votagdo, a uma sera lacrada com a aposigdo de
tiras de papel gomado, rubricadas pelos membros da Mesa e pelos fiscais.

Paragrafo 3° - Em seguida, o Presidente da Mesa determinard a lavratura da ata, que sera
assinada pelos Mesarios e Fiscais, registrando a data e hora do inicio e do
encerramento dos trabalhos, total de votantes, e dos associados em
condi¢oes de votar, bem como, resumidamente, os protestos apresentados
pelos eleitores, candidatos ou fiscais. Ato continuo, o Presidente fard a
entrega ao Presidente da Mesa Apuradora, mediante recibo, de todo o
material utilizado durante a votagéo.

DO QUORUM

ARTIGO 39° - A eleicdo s6 serd valida se participarem da votagdo mais de 50% (cinqiienta por cento)
dos associados em condi¢des de voto.

Paragrafo 1° - Ndo obtido esse quorum sera realizada nova elei¢do no mesmo dia e local,
em segunda convocagdo, a qual terd validade se nela tomarem parte mais de
20% (vinte por cento) dos referidos associados.

Paragrafo 2° - SO poderdo participar da eleicdo em segunda convocagdo os que se
encontravam em condi¢des de exercitar o voto na primeira convocagdo.
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Paragrafo 3° - Funcionara na segunda convocagdo as Mesas Coletoras e Apuradoras
organizadas para a primeira.

TIGO 40° - Ndo sendo atingido o quorum para elei¢do, em segunda convocagdo, o Presidente do
Sindicato convocara novo pleito, no prazo de quarenta e oito (48) horas e nos prazos deste
Estatuto.

APURACAO

TIGO 41° - Apéds o término do prazo para a votagdo, instalar-se-4, em Assembléia eleitoral pablica e
permanente, na sede da entidade, a Mesa Apuradora.

TIGO 42° - A Mesa Apuradora serd presidida por pessoa de notéria idoneidade, designada em
conformidade com os artigos 28 € 29, incisos [ e II.

TIGO 43° - Instalada a Mesa Apuradora verificard, pela lista de votantes, se participaram da votagdo
mais de 50% (cingiienta por cento) dos eleitores, procedendo, em caso afirmativo, a
abertura das umas e a contagem dos votos.

TIGO 44° - Nao sendo obtido o quorum, o Presidente da Mesa Apuradora encerrara a ¢leigdo e fara
inutilizar as cédulas, sem as abrir, notificando, em seguida, o Presidente do Sindicato para
que ele realize nova elei¢do nos termos do Edital.

Paragrafo Unico - A nova eleigdo sé serd vilida se nela tomarem parte mais de 20% (vinte
por cento) dos eleitores, observadas as mesmas formalidades da
primeira. Ndo sendo, ainda, desta vez, atingido o quorum, o Presidente
da Mesa notificard, novamente, o Presidente do Sindicato para que ele
aplique o contido no artigo 40°.

ARTIGO 45° - Contadas as cédulas da uma, o Presidente verificard se o seu mimero coincide com a lista
de votantes.

Pardgrafo 1° - Se o nimero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a
respectiva lista , far-se-a a apuragdo.

Paragrafo 2° - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes,
proceder-se-4 a apuragdo descontando-se dos votos atribuidos a chapa mais
votada o nimero de votos equivalentes as cédulas em excesso, desde que
esse nimero seja inferior a diferenca entre as duas chapas mais votadas.

Paragrafo 3° - Se o excesso de cédulas for igual ou superior a diferenga entre as duas
chapas mais votadas, a urna sera anulada.

Paragrafo 4° - Se o mimero de votos da uma anulada for superior a diferenca entre as duas
chapas mais votadas, ndo havera proclamagdo de eleitos pela Mesa
Apuradora, devendo o Presidente convocar no prazo de 72 (setenta e duas)
horas novas elei¢des a se reatizarem dentro de quinze (15) dias a contar da

s - s
publicagdo do Edital.
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Parigrafo 5° - Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizer suscetivel de
identificar o eleitor, ou tendo este assinalado duas ou mais chapas o voto
sera anulado.

TIGO 46° - Sempre que houver protesto fundado em contagem erronea de votos, ou de cédulas,
deverdo estas ser conservadas em involucro lacrado, que acompanhara o processo eleitoral
até decisdo final.

Pardgrafo Unico - Haja ou ndo protestos conservar-se-do as cédulas apuradas sob guarda
do Presidente da Mesa Apuradora, até a proclamagdo final do
resultado, a fim de assegurar eventual recontagem de votos.

TIGO 47° - Assiste ao eleitor o direito formular, perante a Mesa, qualquer protesto referente a
apuragao.

Paragrafo 1° - O protesto podera ser verbal ou por escrito, devendo neste tltimo caso, ser
anexado a ata de apuracao.

Paragrafo 2° - Néo sendo o protesto verbal ratificado, no curso dos trabalhos de apuragéo,
sob forma escrita, dele ndo se tomara conhecimento.

TIGO 48° - Finda a apuracgdo, o Presidente da Mesa proclamard cleito os candidatos que obtiverem
maioria simples de votos, em relagdo ao total dos associados eleitores ¢ determinara a
lavratura da competente ata.

Paragrafo 1° - A ata mencionara obrigatoriamente:

I - dia e hora da abertura e encerramento dos trabalhos;

II - local ou locais em que funcionaram as Mesas Coletoras, com os
nomes dos respectivos componentes;

Il - resultado de cada wma apurada, especificando-se o numero de
votantes, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada,
votos em branco e votos nulos;

IV - nuamero total de eleitores que votaram;

V - resultado geral da apuragéo;

VI - apresentagdo ou ndo de protesto, fazendo-se em caso afirmativo,
resumo de cada protesto formulado a Mesa;

VII - todas as demais ocorréncias relacionadas com a apuragao.

Paragrafo 2° - A ata sera assinada pelo Presidente, demais membros da Mesa e Fiscais,
esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer assinatura.

TIGO 49° - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-d0 novas eleigdes no prazo
de quinze (15) dias, limitada a elei¢do a chapas em questdo.

—

AS NULIDADES

TIGO 50° - Serd nula a eleigdo quando:
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I - realizada em dia, hora e local diversos dos designados nos Editais ou
encerrada antes da hora determinada, sem que hajam votados todos
os eleitores constantes da folha de votagao;

Il - realizada ou apurada perante Mesa ndo constituida de acordo com 0
estabelecido neste Estatuto;

Il - preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto,
ocasionando subversdo do processo eleitoral;

IV - néo for observado qualquer um dos prazos essenciais constantes deste
Estatuto.

TIGO 51° - Ser4 anulével a eleigdo quando ocorrer vicio que comprometa sua legitimidade importando
prejuizo a qualquer candidato ou chapa concorrente.

Paragrafo Unico - A anulagdo do voto ndo implicara na da urna em que a ocorréncia se
verificar, nem a anulagdo da urma importara na da eleigcdo, salvo o
disposto no paragrafo 4° do Artigo 45°.

RTIGO 52° - Ndo podera a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa, nem a aproveitara o seu
responsavel.

IMPUGNACOES

TIGO 53° - A impugnagdo de candidaturas podera ser feita no prazo de trés (3) dias, por associados, a
contar da afixa¢do da relagdo das chapas registradas.

Paragrafo Unico - A impugnagio, expostos os fundamentos que a justificam sera dirigida
ao Presidente do Sindicato e entregue contra recibo na Secretaria da
entidade.

TIGO 54° - Cientificado, em 48 (quarenta e oito) horas, pelo Presidente, o candidato impugnado tera o
prazo de trés dias para apresentar contra-razdes.

Paragrafo Unico - Instruido o processo em 48 (quarenta ¢ oito) horas o Presidente do
Sindicato examinard a matéria, ¢ decidird com fundamentacédo
pertinente, em tempo habil.

TIGO 55° - O Presidente do Sindicato deverd providenciar a afixagdo de copia de sua decisdo nos
locais de votagdo, em lugar bem visivel, para conhecimento dos eleitores.

Pardgrafo Unico - A chapa dos que fizerem parte os candidatos impugnados podera
concorrer desde que os demais candidatos entre efetivos € suplentes,
bastem ao preenchimento de todos os cargos.

S RECURSOS

TIGO 56° - O recurso podera ser interposto no prazo de cinco (5) dias a contar do término da eleigéo,
por associados, e que serd examinado pelo Presidente do Sindicato.
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GO 57° - O recurso serd dirigido ao Presidente do entidade e entregue contra recibo, no horario
normal de funcionamento da Secretaria, em duas (2) vias.

GO 58° - Protocolado o recurso cumpre ao Presidente da entidade anexar a primeira via ao processo
eleitoral e encaminhar a segunda via dentro de 48 (quarenta e oito) horas, contra recibo, ao
recorrido, para em trés (3) dias, apresentar contra-razoes.

Parsgrafo Unico - Findo o prazo estipulado, recebidas ou ndo as contra-razdes dos
recorridos, terd o Presidente trés (3) dias para decidir.

GO 59° - O recurso nao suspenderd a posse dos eleitos, salvo se provido.
Pardgrafo Unico - Se o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato eleito, o
provimento ndo implicaré na suspensdo da posse dos demais, exceto
se o niimero destes, incluidos os suplentes, ndo for o bastante para o
preenchimento de todos os cargos.

TIGO 60° - Nio interposto recurso, serd afixado o resultado do pleito e o processo eleitoral sera
arquivado na Secretaria da entidade.

PROCESSO ELEITORAL

TIGO 61° - Ao Presidente do Sindicato incumbe organizar o processo eleitoral em duas (2) vias,
constituida a primeira dos documentos originais e a outra das respectivas copias.

Paragrafo Unico - Sdo pegas essenciais do processo eleitoral:
I- Edital e Aviso Resumido do Edital;

II - exemplar do Jornal que publicou o Aviso Resumido do Edital;

Il - copias dos requerimentos de registro de chapas, fichas de
qualificac@o dos candidatos e demais documentos;

IV - relagdo dos eleitores;

V - expedientes relativos a composicdo das Mesas eleitorais;

VI - listas de votantes;

VII - atas dos trabalhos eleitorais;

VIII - exemplar da cédula unica;

[X - impugnagdes, recursos, contra-razdes ¢ informagdes do
Presidente do Sindicato;

X - resultado da eleigdo.
ISPOSICOES COMUNS E GERAIS
TIGO 62° - A posse dos eleitos ocorrera na data e término do mandato da administraco anterior.

TIGO 63° - Anuladas as elei¢des, outras serdo realizadas em noventa (90) dias apés a publicagdo do

A
despacho anulatorio.
|
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Paragrafo Unico - Nessa hipotese a Diretoria permanecerd em exercicio até a posse dos
eleitos, salvo se qualquer dos seus integrantes forem responsabilizados,
caso em que determinara a convocagdo de suplentes.

TIGO 64° - Cabera a Assembléia Geral, se for o caso:
I - determinar a Diretoria que indique, dentre os associados, Delegados
Representantes junto a Federagdo da Agricultura do Estado de Sdo
Paulo, na hipétese de vacéancia nesse cargo;
I - determinar a Diretoria que indique, dentre os associados, membros
para a Diretoria ou o Conselho Fiscal, quando, em decorréncia de
vacancia, ndo houver suplente para ocupar o respectivo cargo, até€ o
término do mandato.

TIGO 65° - Das decisdes dos recursos na esfera administrativa, em ndo satisfeito o recorrente, podera
propor a acdo competente junto ao Poder Judiciario.

TIGO 66° - Os prazos constantes deste Estatuto serdo computados excluindo-se o dia do comego €
incluindo-se dia do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia util se o
vencimento cair no sabado, domingo ou feriado.

TIGO 67° - As atribuigdes ¢ providéncias relativas ao processo eleitoral de competéncia do Presidente
do Sindicato passardo, na sua auséncia, automaticamente, a responsabilidade do seu
substituto legal.

CAPITULO IV
AS ASSEMBLEIAS GERAIS

GO 68° - Sdo condigdes para o exercicio do direito do voto nas Assembléias Gerais, ter o associado
0s requisitos observados nos Artigos 24°, incisos I, IL, [l e IV, e 25°.

TIGO 69° - As Assembléias Gerais sdo soberanas nas resolu¢des ndo contrarias as Leis vigentes € a
este Estatuto; suas deliberagdes serdo tomadas por maioria absoluta de votos em relagdo
ao total dos associados em condigdes de voto, em primeira convocagdo, € em segunda, por
maioria dos votos dos associados presentes, salvo casos previstos neste Estatuto.

Paragrafo Unico - A convocagdo da Assembléia Geral serd feita por Edital publicado em
Jomal ou afixado na Prefeitura Municipal, com antecedéncia minima de
trés (3) dias.

ARTIGO 70° - As Assembléias Gerais Ordinaria ¢ Extraordinaria serdo realizadas observadas as
prescrigdes anteriores.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral deverd reunir-se ordinariamente até o ultimo dia do
meés de junho de cada ano para tomada e aprovagdo das contas da Diretoria.

Paragrafo 2° - A Assembléia reunir-se-4 extraordinariamente:
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I - quando o Presidente ou a maioria da Diretoria ou o Conselho Fiscal,
julgar conveniente;

I - arequerimento dos associados em mimero de 30% (trinta por cento),
os quais especificardio pormenorizadamente os motivos da
convocagao.

Pardgrafo 3° - A convocagdo da Assembléia Geral Extraordindria quando feita pela
maioria da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou associados, ndo podera opor-
se o Presidente do Sindicato, que tera que tomar providéncias para a sua
realizagdo dentro de trinta (30) dias, contados da entrega do requerimento na
Secretaria:

I - deverd comparecer a respectiva reunido sob pena de nulidade da
mesma, a maioria dos que a promoverem;

II - na falta de convocagdo pelo Presidente, fa-la-do, expirado o prazo
marcado neste paragrafo aqueles que a deliberarem realizar.

Paragrafo 4° - As Assembléias Gerais Ordindrias s6 poderdo tratar dos assuntos para os
quais foram convocadas.

CAPITULOV
S ORGAOS DE ADMINISTRACAO
TIGO 71° - Sdo orgdos de administragdo:

I - Diretoria;
I - Conselho Fiscal.

TIGO 72° - A Diretoria eleita na forma deste Estatuto e da Lei, sera constituida de Presidente,
Secretario e Tesoureiro.

Paragrafo Unico - O mandato dos érgdos referidos, defluido em conjunto terd a durago
de trés (3) anos.

TIGO 73° - O Conselho Fiscal, eleito na forma da Lei e deste Estatuto, sera constituido de trés (3)
membros limitando-se a sua competéncia a fiscalizagdo da gestéo financeira.

Paragrafo 1° - O parecer sobre o Balango, devera constar da ordem do dia da Assembléia
Geral.

Paréagrafo 2° - Simultaneamente com a Diretoria e Conselho Fiscal serdo eleitos suplentes
em numero minimo de 2/3 (dois ter¢os) do total de efetivos.

TIGO 74° - Concomitantemente com a Diretoria ¢ Conselho Fiscal serdo eleitos os Delegados
Representantes junto a Federagdo da Agricultura do Estado de S3o Paulo, com o
mandato de trés (3) anos, sendo dois efetivos e dois suplentes.
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ATRIBUICOES

GO 75° - A Diretoria compete:

I - Supervisionar, em carater de correi¢do todos os servigos da entidade;

II - cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto ¢ as deliberagdes da
Assembléia;

Il - estruturar os servigos intemos, técnicos € administrativos;

IV -fazer organizar por contabilista legalmente habilitado ¢ submeter a
aprovagdo da Assembléia Geral, com Parecer do Conselho Fiscal,
relatorio das ocorréncias do ano anterior, acompanhado do Balango das
contas respectivas que serdo submetidos & aprovagdo por escrutinio
secreto.

GO 76° - Ao presidente compete:

I - representar o Sindicato, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
sendo-lhe facultada a delegagdo de poderes, constituindo mandatério
com poderes especiais;

II - convocar e presidir as sessdes da Diretoria e Assembléias Gerais;

III - assinar as atas das sessoes, o Balango anual;

IV - assinar a correspondéncia oficial, memoriais e representagdes;

V - ordenar as despesas ¢ assinar os cheques e contas a pagar em conjunto
com o Tesoureiro;

VI - autorizar a nomeagao de funciondrios ¢ fixag¢do de seus vencimentos.

TIGO 77° - Ao Secretério compete:
I - dirigir e fiscalizar os servigos da Secretaria;
IT - diligenciar para a boa guarda do arquivo da entidade;
I - ler as atas das sessdes da Diretoria e da Assembléia Geral;
IV - assinar a correspondéncia por delegacio do Presidente;
V - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

TIGO 78° - Ao Tesoureiro compete:
I - ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do Sindicato;
II - assinar com o Presidente os cheques e efetuar os pagamentos e
recebimentos autorizados;
I - dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;
. IV - apresentar ao Conselho Fiscal Balancetes mensais € um anual;
V - efetuar o recolhimento bancario na forma devida, das sobras de caixa.

TIGO 79° - Ao Conselho Fiscal compete:
I - opinar sobre as despesas extraordinarias, sobre os balancetes mensais €
o0 balango anual;
II - reunir-se quando necessario;
I1I - dar Parecer sobre o Balanco do exercicio financeiro e langar no mesmo

0 seu visto.
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Paragrafo Unico - O Parecer sobre o Balango do exercicio financeiro devera constar da
ordem do dia da reunido ordinaria a que alude o Artigo 70°, paréagrafo

primeiro.
CAPITULO VII
PERDA DO MANDATO

GO 80° - Sera afastado do cargo administrativo ou de representagdo sindical o membro que:
I - malversar ou dilapidar o patriménio do Sindicato;
IT - tiver sido condenado por crime doloso;
I - tiver abandonado o cargo na forma prevista neste Estatuto;
IV - tiver ma conduta comprovada;
V - deixar de exercer a atividade empresarial rural na base territorial do
Sindicato;
VI - tiver provocado grave violagdo deste Estatuto.

Parégrafo 1° - A perda do mandato serd declarada pela Assembléia Geral, especialmente
convocada para esse fim.

Paragrafo 2° - Toda suspensdo ou destituigdo do cargo administrativo ou de representagdo
sindical deverd ser precedida de notificagdo, que assegure ao interessado
pleno direito de defesa, cabendo recurso na forma deste Estatuto.

TIGO 81° - Na hipétese de perda do mandato, as substitui¢des, far-se-do de acordo com o disposto
neste Estatuto.

TIGO 82° - A convocagdo dos Suplentes, quer para a Diretoria, Conselho Fiscal ou Delegados
Representantes, compete ao Presidente ou seu substituto legal.

TIGO 83° - Havendo rentincia, destituigdo ou morte de qualquer membro da Diretoria, assumird
automaticamente o cargo vacante, o substituto legal, previsto neste Estatuto.

Paragrafo Unico - Em se tratando de renuncia do Presidente do Sindicato, sera esta
notificada, igualmente por escrito, ao seu substituto legal que, dentro de
quarenta e oito horas, reunird a Diretoria para ciéncia do ocorrido.

TIGO 84° - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados Representantes e,
em nio havendo suplente, o Presidente, ainda que resignatario, convocara e realizara
elei¢cdes no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.

TIGO 85° - Em caso de abandono do cargo, proceder-se-4 na forma dos artigos anteriores, nao
podendo, entretanto, o membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, que houver
abandonado o cargo, ser eleito para qualquer mandato de administragdo sindical ou de
representagdo, durante cinco (5) anos.

Paragrafo Unico - Considera-se abandono do cargo a auséncia ndo justificada a cinco (5)
reunides sucessivas da Diretoria ou do Conselho Fiscal.
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CAPITULO vl

PATRIMONIO

GO 86° - Constitui Patriménio do Sindicato:
I - renda social;
Il - contribui¢do sindical prevista em Lei,
III - doagdes e legados;
IV - aluguéis de imdveis e juros de titulos e de depositos;
V - os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;
VI - as multas e outras rendas eventuais.

Paragrafo 1° - Nenhuma contribuicdo poderd ser imposta, além das expressamente
previstas em Lei e no presente Estatuto, salvo decisdo tomada em
Assembléia Geral convocada para esse fim.

Paragrafo 2° - Outras contribui¢des, inclusive as assisténciais ¢ as denominadas
confederativas, estas ltimas destinadas ao custeio do sistema confederativo,
serdo fixadas pela Assembléia Geral. ;

TIGO 87° - A administracdo do patriménio do Sindicato, constituido pela totalidade dos bens que o
mesmo possuir, compete a Diretoria.

TIGO 88° - Os bens imoveis s6 poderdo ser alienados mediante permissdo expressa da Assembléia
Geral, e com a presenca da maioria absoluta, na forma do Artigo 69° e seu paragrafo, apos
a avaliagdo por qualquer organizagio habilitada para tal fim.

Paragrafo Unico - A venda do imével sera efetuada pela Diretoria da entidade, apés a
decisdo da Assembléia Geral, mediante concorréncia publica.

TIGO 89° - Os atos que importem na malversacdo e dilapidagdo do patriménio do Sindicato, ficam
equiparados ao crime de peculato, julgado e punido de conformidade com a legislacéo
penal.

TIGO 90° - No caso de dissolugéo do Sindicato, o que se dara por deliberagdo expressa da Assemblcia
Geral, para esse fim convocada, € com a presenga minima de 2/3 (dois tergos).

Paragrafo Unico - No caso de dissolugdo do Sindicato Rural, a Assembléia Geral daréd
destino ao patrimdnio remanescente.

CAPITULO IX

AS DISPOSICOES

TIGO 91° - Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto as deliberagcdes da Assembléia Geral
concermentes aos seguintes-assuntos:
I - eleigdo para a Dixetoria ¢ Conselho Fiscal;
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IT - julgamento dos atos da diretori
associados; :

III - pronunciamento sobre relagdes ou dissidios de trabalho;

IV - prestagdo de contas da Diretoria.

ARTIGO 92° - Dentro da respectiva base territorial, o Sindicato quando julgar oportuno, mstituira
Delegacias ou sessdes para melhor prote¢do dos seus associados ¢ da categoria que
representa.

ARTIGO 93° - Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou
fraudar a aplicagdo dos preceitos contidos na Lei.

Paragrafo Unico - No havendo disposi¢do especial contraria, prescreve em seis (6) meses
o direito de pleitear a reparagdo de qualquer ato mfringente da
disposi¢do nele contido.

ARTIGO 94° - A Assembléia especialmente convocada, por maioria de votos, poderd conferir o titulo de
Presidente de Honra e de Presidente Emérito aos ex-Presidentes da entidade ou a
agricultores com relevantes servigos prestados a classe. O titulo serd vitalicio e meramente
honorifico ndo conferindo aos seus titulares qualquer fun¢do administrativa.

Paragrafo 1° - A proposta para esses cargos, devidamente justificada, sera apresentada, no
minimo por 10% (dez por cento) dos associados ndo podendo recair em
pessoas que integrem a Diretoria, ou que ndo tenham, pelo menos, dez
(10) anos de relevantes servigos prestados a classe.

Paragrafo 2° - O Presidente poderd convocar o Presidente de Honra, ¢ este entdo os
Presidentes Eméritos para, em reunido especial, opinarem sobre assuntos
especificos considerados da mais alta relevancia para a agricultura ¢ a
economia do Pais.

Paragrafo 3° - Os agraciados com os titulos de Presidente de Honra e de Presidente
Emérito terdo assento a Mesa principal em reunides ou solenidades da
entidade.

ARTIGO 95° - O presente Estatuto que ndo poderd entrar em vigor antes de seu registro em Orgdo
Competente, s6 poderd ser reformulado por uma Assembléia Geral para este fim
convocada, observadas as disposigdes contidas no Artigo 69° deste Estatuto.

Sio Manuel (SP), 03 de agosto de 1998.

VISTO
0l 4e f2To

ORGAC REPRESENTATIVO DAS CATEGORIAS ECONOMICAS DE EMPREGADORES RURAIS ]9
Reconhecide pele Ministérin do Trabaltho - Carta Sindical registrada no livie 39, a folha 79 em 28 de maio de 1.965

Rua 15 de Novembro, 398 Telefax (014) B41 2300 CEP 18.650-000 Sao Manuel SP



VauIA HOd j
IHI0D3Y SO0IA30 SO135 1

422 TABELIONATO DE NOTAS SAQ MANUEL
Rua Comendador José Mghoel Pupo, 371
Reconhego por semelhuna{s) firma(s)

O L: .&ﬁ!ﬂti !'} AR

gl N

-

I s0q




